
Anforderungen:
• 	 Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre bzw. Facharbeiterprüfung als 
  	 Kfz-, Lkw-, Landmaschinen- oder Baumaschinentechniker)
• 	 Einschlägige Berufserfahrung 
•	 EDV Grundkenntnisse
•	 Sehr gute Deutschkenntnisse (Wort u. Schrift)
•	 Selbstständige, verantwortungsbewusste und lösungsorientierte Arbeitsweise
•	 Team- und Lösungsorientiertes Denken
•	 Organisationstalent
•	 Verlässlichkeit und Engagement

Wir bieten:
•	 Familienbetrieb mit flachen Hierachien und kurzen Entscheidungswegen
•	 Arbeitsplatz mit Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung 
•	 Chance des Umstieg vom Beruf Techniker in einen organisatorischen technischen Bereich
• 	 Langfristige sichere Vollzeitposition in einem jungen Team
•	 Firmenparkplatz
• 	 Für die Position wird ein Bruttogehalt von € 1.810,41 (Basis Vollzeit) gemäß Kollektivvertrag geboten.
	 Eine Überbezahlung von € 2.900 (Bruttogehalt) ist bei entsprechender Berufserfahrungn und Qualifikation gegeben.

Aufgabengebiet:
•	 Arbeitsplanung der Eigenwerkstätte mit gelegentlichen aktiven Hilfestellungen
•	 Eintaktung des Fuhrparks für Service, Reparaturen sowie technischen Überprüfungen in Eigen-
	 und Fremdwerkstätten
•	 Wareneinkauf für Ersatzteile, Werkstatt- sowie Fuhrparkbedarf
•	 Hilfestellungen an Fahrpersonal bei technischen Belangen

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Herrn Peter Hofmann, Email: peter@hofmann-transport.at, Tel.: 07223 80202-14

HOFMANN Transport-Service GmbH, Wirtschaftsparkstraße 1/3, Ennsdorf
www.hofmann-transport.at

Seit fast 40 Jahren sind wir nun unterwegs. Ursprünglich auf die Länder Schweden, Norwegen, Dänemark und Finnland spezi-
alisiert, ist das Unternehmen heute europaweit tätig. Mit modern ausgelegtem Fuhrpark und qualifizierten Mitarbeitern setzt 
HOFMANN Transport-Service GmbH mehr als alle Räder in Bewegung.

Vollzeit, ab sofort, EnnsdorfWir suchen WERKSTATTLEITER (m/w)


